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Introduccién

Nuestra empresa Sociedad Constructora y Ensayes de Materiales S.A. esta comprometida
con impulsar una cultura organizacional que se base en la ética y la integridad, es por esto
que hemos puesto en marcha un Programa de integridad y compliance cuyo objetivo es
combatir la corrupcién y la falta a la ética en todos los procesos de nuestra empresa. Este
programa cuenta con distintas etapas por implementar, las que se plantean a continuacion:

Cédigo de Etica y Conducta

Nuestra empresa promueve una cultura organizacional basada en la ética y la integridad,
es por esto por lo que hemos definido ciertas practicas que son obligacién respetar para
todos nuestros colaboradores, las que buscan prevenir sobornos, conflictos de interes,
extorsiones, nepotismo, fraude, colusién, malversacién de fondos, entre otras practicas
negativas.

» Contratacion de colaboradores: Se deben realizar multiples entrevistas para la
seleccién de un nuevo colaborador, donde se evaluaran los conocimientos técnicos,
la capacidad de trabajo en equipo, experiencia, estudios y otros parametros
relevantes para el cargo que se estd buscando cubrir. Queda estrictamente
prohibida la participacién en el proceso de seleccién de cualquier colaborador que
tenga vinculos familiares o financieros con los postulantes al cargo.

» Seleccidon de proveedores: Se deben realizar multiples cotizaciones y solicitar
documentos que garanticen que nuestros proveedores estan cumpliendo con la
legislacién actual, la seleccién se realizara evaluando el precio, calidad, capacidad
técnica y tiempos de entrega propuestos por los proveedores. Debe quedar un
registro de las cotizaciones y realizarse una evaluacion del proveedor una vez
terminado el servicio, para asi también incluir un criterio de “resultados anteriores”
el cual nos permite mejorar nuestro proceso de seleccion. Queda estrictamente
prohibida la participacion en el proceso de seleccién de cualquier colaborador que
tenga vinculos familiares o financieros con los proveedores.

¢ Regalos y hospitalidad: Regalos, invitaciones o cualquier otro beneficio para
nuestros colaboradores, que pueda influenciar en las decisiones comerciales de la
empresa gqueda limitado a maximo 2UF al anc y se debe informar a la gerencia o
jefatura del &rea para que quede un registro. Queda estrictamente prohibido para
nuestros colaboradores _entregar o recibir regalos, favores u otros beneficios a
funcionarios del€stado, politicos, gerentes o cualquier persona con la intencién de
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- Contabilidad: Se debe velar por el cumplimiento de las leyes y regulacionés ﬁséa es

y financieras vigentes en todos los territorios en los que opere la empresa. Ademas,
de llevar registros precisos de todas las transacciones de la empresa y divulgar de
forma oportuna y precisa la informacién financiera a los accionistas y reguladores.
Transparencia y colaboracion: Nuestra empresa se compromete a colaborar con
autoridades externas y transparentar cualquier informacion solicitada con el fin de
que cumplan las leyes y la regulacion vigente.

Sanciones: Cualquier infraccién a estas normas o la participacion en actos de
corrupcion, sera considerado un incumplimiento grave del contrato, por lo que se
podra proceder con la desvinculacién o sancion del colaborador y, en caso de que
lo amerite, se hara una denuncia a las autoridades correspondientes.

Protocolo de denuncia :
Nuestra empresa ofrece un protocolo para colaboradores que sean testigos o sospechen
conductas que infrinjan nuestro cédigo de ética:

Canal de denuncias: Nuestros colaboradores pueden hablar directamente con su
jefe de area o el supervisor de este para levantar una denuncia. También pueden
escribir al mail socemZ2maguehues.cl o enviar una carta anénima a la direccion de
la empresa Camino Aeropuerto Maquehue Ex Fuerza Aérea N° 2771, Padre Las
Casas.

Investigacién y accion inmediata: Nuestra empresa se compromete a realizar una
investigacion inmediatamente, excluyendo del proceso a quienes hayan sido
denunciados para que no puedan influenciar en esta y garantizado la seguridad del
denunciante.

Informe de la investigacion y medidas acorde: Una vez recopilada la informacién del
caso, los encargados de la investigacidn entregaran un informe con sus
conclusiones y recomendaciones. En caso de que se confirme una situacion de
corrupcion o de falta a la ética, se tomaran todas las medidas recomendadas en el
informe de la investigacion, que pueden ser, sanciones administrativas, término de
contrato, restitucion de recursos, revision de procesos internos, informar a las
autoridades competentes, entre otros
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VERSION 01

En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de integridad y Compliance, de la
empresa, se informa y capacita a los trabajadores sobre el Programa de Integridad de la
organizacién. Con respecto a:

« Politica de integridad

- Cadigo de ética

+ Canales de denuncia

- Protocolos de actuacion

Dispuesta a cumplir con estas disposiciones ha impartido instrucciones a través de:

RELATOR Carla Mera Mera. [CARGO | Prevencién de Riesgos.
OBRA “Construccién Pavimentos Participativos, 33° Proceso, lista de Espera,
Comuna de Loncoche — Grupo 3, Regién de La Araucania”. i

MATERIAL DIDACTICO ]
FECHA REALIZACION 16-09-2025 N° DE PARTICIPANTES
HORA DE INICIO 08:00 __|HORADETERMING | =
TEMA(S) TRATADO(S):

e Programa de Integridad y Compliance

e Politicas de Integridad

e (Cdbdigo de ética. -

e Difusién canales de denuncia; email y direccion.

e Protocolos de actuacion.

NOMBRE RUT |
ALBARRAN SCHNETTLER CHRISTIAN ALAIN 15.553.186-K
ALVAREZ ALVAREZ ATILIO SEGUNDO o 9.060.170-8
AREVALO PINCHEIRA ALFONSO MARCELINO 10.146.273-0
BONILLA PARRA PATRICIO I 11.626.599-0 /7
BUTKOVICH MERA JORGE FELIX ] 14.082.106-3
CALFUMAN SEGURA HUGO BENEDICTO 15.253.660-7
CARRILLO JELDRES MAXIMILIANO ALEXIS 14.034.596-2/ | ] o
CONTRERAS DIAZ WRO
ALBERTO , 21.135.959-5
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CONOCAR YEFI MARIA ISABEL 16.130.404-2

~ 18.173.145-17
GUINEZ TAPIA EDGARDO JAVIER R |

11.803.315-9 |(x

GUTIERREZ SAEZ LUIS EDUARDO

JIMENEZ ERICES JOSE ROBERTO 15.869.053-5

LAGOS MONTECINOS JOSE JORGE 8.413.461-9

LIZAMA MELILLAN JUAN CARLOS
12.493.249-1

MERA MERA CARLA ALEJANDRA k l\\{
1 15553.110K w _—

MILLAR SEPULVEDA SAMUEL

10.559.794-0 4 32

NAVARRETE MORA CRISTIAN ANDRES ! \
11.588.7254 | |\
QUEVEDO ARIAS SIGIFREDO DE LA CRUZ SN\ )
9.189.810-1 -
QUEZADA CABEZA MARTIN ALEJANDRO = j -
| 22.128.983-8 " “‘?é”'/ '

RISCO HUENCHUPAN JACQUELINE SOLANGE
15.894.412-K

SANDOVAL CASTILLO CRISTIAN ALEXANDER
15.388.361-0

SANDOVAL RIVERO PABLO ANTONIO 1
16.994.752-K I/,

SILVA BARRIL JUAN ANDRES
10.835.741-K

SILVA HUIRIMILLA JUAN ANDRES e
16.782.014-K

SILVA BARRIL JAVIER ALBERTO
11.428.161-1

'VEGA GARAY RODRIGO ANDRES

| 21.117.280-0 |

SOCEM S.A.
79.947.810-2
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DIFUSION
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En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de integridad y Compliance, de la
empresa, se informa y capacita a los trabajadores sobre el Programa de Integridad de la
organizaciéon. Con respecto a:

+ Politica de integridad

« Codigo de ética

« Canales de denuncia

» Protocolos de actuacion

Dispuesta a cumplir con estas dtsposzcnones ha impartido instrucciones a través de:

RELATOR e Lm—.qiftﬁ.. L;;’..',. L CARGO : VI RN S PRSNG0S
OBRA Ll Armests fand ;",:'._.f - N s 3 o
'MATERIAL DIDACTICO | - R -

_FECHA REALIZACION N’ DE PARTICIPANTES

'HORA DE INICIO __ HORADE TERMINO

TEMA(S) TRATADO(S):

¢ Programa de Integridad y Compliance

e Politicas de Integridad

o Codigo de ética.

e Difusién canales de denuncia; email y direccion.
e Protocolos de actuacion.

NOMBRE ~ RUT ~ FIRMA

'ARIAS ROJAS ELEAZAR . 124213633 . ta . o
'CABRERA MOLINA SERGIO ANDRES (15.24B.491-7 | [ e FIST
CALFUCURA ARIAS RODOLFO ITAZAR -19.580.900-3 | ) /
' CANALES MUNOZ JOSE ALEJANDRO 11.408.528-6 : -

' CONTRERAS VASQUEZ RUBEN ALEX 116854546

DUARTE MADARIAGA CLAUDIO 12.237.482-3

_FUENTES FERNANDEZ EDUARDO ENRIQUE ~ 10.638637-4 /.,

'GRAS VARGAS CARLOS PATRICIO ANDRES 16.319.718-9 -

' GONZALES HERNANDEZ NINOSCA SOLEDAD MARIA 21.136.220-0 o'y
_GUTIERREZ CARRASCO GARY ESTEFANO (17.582.7234 .
'HERMOSILLA MONTALBAN MARCELA DEL CARMEN  11.908432-6
'HERNANDEZ ZAMBRANO GERMAN ELESMIN 15.652.248-1 ,~ =

'LIPIAN RUPAYAN NICANOR HERIBERTO 195630596 . .
MARTINEZ GERDA GUIDO— 1192316413 <
'MARTINEZ SIERRA JOSE 12.707.122-5 1wy ™
'MOLINA VILLAGRAN ELIA DEL CARMEN 2877.10%1 . T fois
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VERSION

'NAHUELHUEN CALFINIR GUSTAVO ALEJANDRG

;PAL’OMINO_ FUENTEALBA DAVID ESTEBAN
_PARRA MUROZ GUILLERMO ALEJANDRO
'PARRA MUNOZ LUIS OSVALDO

PEREZ RUIZ LUIS ALFONSO

'POBLETE AREVALO OSCARANDRES

,QUIJADA ARAYA JAIME ALBERTO

'RIQUELME ARCOS FELIPE EUGENIO

'RIQUELME GARIN VICENTE FELISMER
'SALAZAR BALBOA CARLOS ALFREDO

'SEGUEL ALVAREZ MARCELO ALEJANDRO

'TORRES BENITEZ VICTOR
'TORQ OPAZO CRISTIAN

FIRMARELATOR /|

el

,20.104.9038

115.987.016-2 1

12.536.216-8

111.909.347-3
188456230
1 14.035.473-2
159848167
152586531 -,
| 19821.037-4 ik
144332431 L. 0.

yen o

18.630.9723 £ pri 22 0

_ 18.676.899-K

1 13.619.495-K
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En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de integridad y Compliance, de la
empresa, se informa y capacita a los trabajadores sobre el Programa de Integridad de la
organizacién. Con respecto a:

+ Politica de integridad

« (Cddigo de ética

+ Canales de denuncia

+ Protocolos de actuacioén

Dispuesta a cumplir con estas disposiciones ha impartido instrucciones a través de:

RELATOR ELIZABETH VELOZO V. CARGO PREV.OBRA
OBRA B MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO AV. O'HIGGINS, COMUNA GORBEA.
MATERIAL DIDACTICO G
FECHA REALIZACION 16-09-25 ' N° DE PARTICIPANTES

| HORA DE INICIO 08:00 , _____ |HORADETERMINO ]

'TEMA(S) TRATADO(S):
i

i e Programa de Integridad y Compliance

¢ Politicas de Integridad

¢ Codigo de ética. )

e Difusiéon canales de denuncia; email y direccion.
e Protocolos de actuacion.

RUT [ FiRMA
NOMBRE \f ;?—M ,’
7.144.612-3 =
| ACEITON VASQUEZ ROBINSON JUVENAL (] % i
L e ST A T SRR _;-/' et
|
14.078.379-K
AEDO LAGOS ALEJANDRO JENARO ]
17.847.626-2

ALTAMIRANO ORTIZ DIEGO ARTURO

18.874.236-K
BURGOS MOSCOSO ALEJANDRO MAURICIO |
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15.250.644-9 ; =
CARIMAN PILQUIMAN BENITO SARINO Q(Z/&’/ -
132741387 ) ) / 'l

CARRASCO OLMEDO PABLO ESTEBAN

CARTES GARCIA ALEXIS PATRICIO

11.956.907-9

10.731.796-1

| CATALAN URQUEJO JOEL OMAR

i

; 11.160.143-7

| CATALAN URQUE!O VICTOR HUGO o

} . 19.763.958-K §

| CUEVAS MUROZ LUIS EDUARDO |
17.984.448-6

| DURAN PAILLAPI GERARDO ANGEL

i
|

20.335.352-9

' ERAZO OPORTO JESUS FRANCISCO

|

|

' FIGUEROA ROJAS KARLA TERESA

=
|
|

| GOMEZ GAVILAN ALEJANDRO ANTONIO

|

| GOMEZ GAVILAN PABLO ANDRES

GONZALEZ BARRERA SARAIHZ .

19.820.938-8

17.378.234-9

18.180,722-9

,,,,.J’, i e

15.553,257-2
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t
16.314.820K
GUTIERREZ CARRASCO HENRRY ALLEXANDER N
|
: 17.450.514-4 Y : /
GUZMAN FAUNDEZ JACQUELINE PAOLA SO lopudy Ay O-
\ / / i
w4 ;
9.117.375-1 G TIEIESC |
HIDALGO PINTO EDUARDO ALEJANDRO e !
|
19.478.453-8
HUILLIN MACHUCA CARLOS EDUARDO B
i
16.948.587-9 i
ITURRIETA SAEZ JOSE VICTOR |
|
, . 11.215.373-K ’
ITURRIETA SAEZ JOSE DAGOBERTO |
: - i
i
12.099.819-6 !
LEAL TORRES RONALD SEGUNDO I
]
|
11.689.138-7 | {
LICANQUEO LLANCAFIL FRANCISCO OSVALDO , _11
k |
|
14.284.752-3 |
LOBOS SANDOVAL ROBERTO OCTAVIO |
B
18.283.341-K 2, |
MARTINEZ FUENTES LUIS ALFREDO I ¢ A ;
/\/\_, !C/‘:: ‘
) 21.530.258K #
MARTINEZ MUNOZ MIGUEL ALBERTO /0
13.158.664-7

MARTINEZ CONTRERAS JOSE-WMHGUEL
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EM PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE
VERSION 01
|
E
26.548.462-K v '
MERCY . EVENS Y,/ %7 |
9.511.364-8 .
MORALES CORREA JUAN DE DIOS R
/ '};‘ & ) “!
18.937.404-6 | | .
NAVARRETE SEGURA LIDIA BELEN | Lo
i e |
12.330.013-0
OPORTO JORQUERA ANA MARIA '
20.080.239-K

PARRA JADUE JUAN PABLO

RAMIREZ BARRIA RUBEN ORLANDO

11.246.855-2

REBOLLEDO ANDRADE MIGUEL GENARO

11.452.865-K

16.825.447-4
ROBLES EPULL PABLO ENRIQUE

8.956.203-1
SALDIAS QUILODRAN JOSE GUILLERMO

9.028.181-K
SAN MARTIN RODRIGUEZ HECTOR ANIBAL

10.814.424-6
SARAVIA GONZALEZ JOSE ERICK

16.543.496-K

SEPULVEDA MORENO JOSE EDUARDO
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15.951.811-6
TOLOZA RAMIREZ VIVIANA DEL CARMEN
14.281.166-9
VASQUEZ ESPINOZA CARLOS EDUARDO
9.595.793-5 e %/ '
VERGARA MERINO NOLBERTO SEGUNDO e | / ‘
7.632.607K

| SANTANDER ESTRADA MARCO
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En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de integridad y Compliance, de la
empresa, se informa y capacita a los trabajadores sobre el Programa de Integridad de la

organizacién. Con respecto a:
« Politica de integridad
+ Cobdigc de ética
» Canales de denuncia
+ Protocolos de actuacion

Dispuesta a cumplir con estas disposicianes ha impartido instrucciones a través de:

RELATOR N o i Lwdine L JCARGO [&w oo 1Xo%el 3 o ? e
OBRA V27 337 Ko D0 4, (wrins Taan o D2RVER PN
MATERIAL DIDACTICO VNS Ve caor
FECHA REALIZACION A8 L P - 2wls N° DE PARTICIPANTES | /]
HORA DE INICIO 3 25 HORA DE TERMINO Y. o2
TEMA(S) TRATADO(S):
¢ Programa de Integridad y Compliance
¢ Politicas de Integridad
o Cadigo de ética.
¢ Difusion canales de denuncia; email y direccion.
¢ Protocolos de actuacion. _
/ -
NOMBRE i RUT FIRMA __—
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|
En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de integridad y Compliance, de la
empresa, se informa y capacita a los trabajadores sobre el Programa de Integridad de la
organizaciéon. Con respecto a:
« Politica de integridad
- Codigo de ética
» Canales de denuncia
« Protocolos de actuacion
Dispuesta a cumplir con estas disposiciones ha impartido instrucciones a través de: B
B AR Quilopnan) _Cournena] CARGO [Expe10 paof. n PUenjud
OBRA [Pp. 33, Goupo 2. Teruto d " »: rissed
MATERIAL DIDACTICO  [Phouecoil
FECHA REALIZACION Al = (36 « .5 N° DE PARTICIPANTES
HORA DE INICIO A00 sl HORA DE TERMINO G :00 gn
TEMA(S) TRATADO(S):

e Programa de Integridad y Compliance
e Politicas de Integridad

e Codigo de ética.
o Difusion canales de denuncia; email y direccién.
e Protocolos de actuacion.
NOMBRE RUT FIRMA
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VERSION 01

I

En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de integridad y Compliance, de la
empresa, se informa y capacita a los trabajadores sobre el Programa de Integridad de la
organizacion. Con respecto a:

+ Politica de integridad

+ Cadigo de ética

« Canales de denuncia

+ Protocolos de actuacion

Dispuesta a cumplir con estas disposiciones ha impartido instrucciones a través de: o

| RELATOR Harto Qo lobry M (o NTIE PAS ]CARGO 16)«(\, CRI0 PoE. CN ;
_OBRA P33, Grupd 2, TEMWCLO ’
MATERIAL DIDACTICO [ YpoucctolL.
FECHA REALIZACION Ab'~=0a ~ 2028 N° DE PARTICIPANTES
| HORA DE INICIO B: 00 An HORA DE TERMINO 4.00 A,
TEMA(S) TRATADO(S): |

e Programa de Integridad y Compliance

e Politicas de Integridad

e (Cddigo de ética.

e Difusién canales de denuncia; email y direccion.
e Protocolos de actuacién.

. NOMBRE - RUT | ,FIRMA
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En cumplimiento a lo dispuesto en el Programa de integridad y Compliance, de la
empresa, se informa y capacita a los trabajadores sobre el Programa de Integridad de
la organizacién. Con respecto a:

* Politica de integridad

« Cébdigo de ética

« Canales de denuncia

- Protocolos de actuacioén

Dispuesta a cumplir con estas disposiciones ha impartido instrucciones a través de:
TEMA(S) TRATADO(S): . e waﬂ.._.i

e Programa de Integridad y Compliance

\ ) /
i o 4
>
N N

e Politicas de Integridad
e (Cddigo de ética.
¢ Difusién canales de denuncia; email y direccién.
e Protocolos de actuacion.
RELATOR LEOPOLDO INOSTROZA CARGO EPR
OBRA , | MEJORAMIENTO ACCESO CAPITAN PASTENE ]
MATERIAL DIDACTICO DOCUMENTO ,
| FECHA REALIZACION 16-09-2025 _|N° DE PARTICIPANTES -
HORA DE INICIO HORA DE TERMINO ;
NOMBRE RUT
BELTRAN AGUILERA LUIS ENRIQUE 9.436.762-K
BUSTAMANTE BOUNIOT LUIS ALBERTO 10.884.477-S
CHEUQUEPAN HIGUERA MARCIAL 14.458.830-4
CURITOL CURINANCO MOISES MAURICIO 10.254.220-7
GIULIANO EKERMANN DIEGO GABRIEL 23.962.880-K
HERMOSILLA HERNANDEZ GERMAN ALEXIS 13.516.942-0
HUISCALEO CATALAN RUBEN ANTONIO 12.407.270-0
' JARA VALDES PATRICIO RENE 8.917.196-2
MARIN FUENTES ADAN ALEJANDRC 9.282557-4
' MCYA NAIL RAUL PATRICIO 17.583.204-1
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; PARRA GONZALTIZ REDEMIO ALBERTO $3.94547% 2

‘; PENA MUROZ DOMINIX NAZARENA DE LOURDES 19,922 4652

RIOS VENEGAS BERNARDINO DIL CARMEN 111534 374-4

i
13

| SANDOVAL SANDOVAL CESAR ENRIQUE 12.208.2636
16.309.114-3

| SANHUEZA PLANZER CARLA KATHERINE

| VEGA ANTIL RODRIGO ANDRES ) T Tia31.2476
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ENTREGA PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE

Fecha: 16-09—2025 d

Bajo mi firma declaro haber recibido, el PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE, de la Empresa Sociedad
Constructora y Ensayes de Materiales S.A. el cual me comprometo a cumplir en su totalidad, no pudiendo alegar
desconocimiento de su texto a contar de esta fecha.

id. Nombre Rut

1| ALBARRAN SCHNETTLER CHRISTIAN ALAIN 15.553.186-K

2| ALVAREZ ALVAREZ ATILIO SEGUNDO 9.060.170-9

3|AREVALO PINCHEIRA ALFONSO MARCELINO 101462730 |4\ g /
4|BONILLA PARRA PATRICIO 11.626.599-0

5|BUTKOVICH MERA JORGE FELIX 14.082.106-3

6| CALFUMAN SEGURA HUGO BENEDICTO 15.253.660-7

7|CARRILLO JELDRES MAXIMILIANO ALEXIS 14.034.596-2

8|CONTRERAS DIAZ SEBASTIAN ALEJANDRO ALBERTO|  21.135.959-5

o|CONOCAR YEFI MARIA ISABEL 16.130.404-2

10|GUINEZ TAPIA EDGARDO JAVIER 18.173.145-1

1|GUTIERREZ SAEZ LUIS EDUARDO 11.803.315-9

12| JIMENEZ ERICES JOSE ROBERTO 15.860.053-5

13| LAGOS MONTECINOS JOSE JORGE 8.413.461-9

14|LIZAMA MELILLAN JUAN CARLOS 12.493.249-1

15| MERA MERA CARLA ALEJANDRA 15553.110K  \ |,

16| MILLAR SEPULVEDA SAMUEL 105507940 | \SPS

17| NAVARRETE MORA CRISTIAN ANDRES 11.588.725-4 \\‘;\\K |

-18|QUEVEDO ARIAS SIGIFREDO DE LA CRUZ 9.189.810-1 M

19| QUEZADA CABEZA MARTIN ALEJANDRO 22.128.983-8 o=
20|RISCO HUENCHUPAN JACQUELINE SOLANGE 15.894.412-K J7=Z
21|SANDOVAL CASTILL/@’fRISTIAN ALE?ANQER 15.388.361-0 M A )
22[SANDOVAL RIVERO PABLO ANTONIO  \ 16994752K XI5 o]
23|SILVA BARRIL JUAN ANDRES \ 10836741K  |ALA == N
24|SILVA HU!RIM:LL{AJUANANDRES ) 16.782014K |- e




25

SILVA BARRIL JAVIER ALBERTO

11.428.161-1

26

VEGA GARAY RODRIGO ANDRES

21.117.280-0
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Raio mi firma declaro haber recibido, el PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE, de [a Empresa Sociedad
; Constructora y Ensayes de Materiales S.A. el cual me comprometo a cumplir en su totalidad, no pudiendo alegar
‘ descenocimiento de su texto a contar de esta fecha.

|

Nombre




ENTREGA PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE Fecha: / [, -3 0. 7
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Bajo mi firma declaro haber recibido, el PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE, de la Empresa Sociedad
Constructora y Ensayes de Materiales S.A. el cual me comprometo a cumplir en su totalidad, no pudiendo alegar
desconocimiento de su texto a contar de esta fecha.

Nombre Rut Firma




SSCEM

ENTREGA PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE

' S e ol
Fecha://b 4. Zuils

Bajo mi firma declaro haber recibido, el PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE, de la Empresa Sociedad
Constructora y Ensayes de Materiales S.A. el cual me comprometo a cumplir en su totalidad, no pudiendo alegar

desconocimiento de su texto a contar de esta fecha.
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ENTREGA PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE

3zio mi firma declaro haber recibido, el PROGRAMA DE INTECRIDAD Y COMPLIANCE, de Iz Empresa Sociedad
Constructora y Ensayes de Materiales S.A. el cual me comprometo 3 cumplir en su totalidad, no pudiendo alegar

desconocimiento de su texto a contar de esta fecha.

D NOMBRE RUT FIRMA
1IARIAS ROJAS ELEAZAR 12.421.353-3 K
2|CABRERA MOLINA SERGIO ANDRES 152484917 | 1 rdiren
3]CALFUCURA ARIAS RODOLFO ITAZAR 19 580 900-3 T
4/CANALES MUNOZ JOSE ALEJANDRO 11 408 528-6 Ly Rt s
_ 5|CONTRERAS VASQUEZ RUBEN ALEX 11685 454-6 R
{  B/DUARTE MADARIAGA CLAUDIO 12.237 482-3 ey
| 7IFUENTES FERNANDEZ EDUARDO ENRIQUE 106386374 | £ o
| 8/GRAS VARGAS CARLOS PATRICIO ANDRES 16 319.718-8
| 9]GONZALES HERNANDEZ NINOSCA SOLEDAD MARIA 21 136 220-0
' 10|GUTIERREZ CARRASCO GARY ESTEFANG 17 582.723-4
- 11/HERMOSILLA MONTALBAN MARCELA DEL CARMEN 11 608 432-6
| 12|HERNANDEZ ZAMBRANO GERMAN ELESMIN 15 652.248-1
| 131LIPIAN RUPAYAN NICANOR HERIBERTO 9 563 059-6
| 14|MARTINEZ GERDA GUIDO 19.231 641-3
15 MARTINEZ SIERRA JOSE 12 707.122-5
16/ MOLINA VILLAGRAN ELIA DEL CARMEN 12.977 101-1
| 17NAHUELHUEN CALFINIR GUSTAVO ALEJANDRO 20 104.993-8
| 18| PALOMINO FUENTEALBA DAVID ESTEBAN 15.987 016-2
19/PARRA MUNOZ GUILLERMO ALEJANDRO 12 536 216-8
20{PARRA MUNOZ LUIS OSVALDO 11 909 347-3 PRI
| 21|PEREZ RUIZ LUIS ALFONSO o 18 845.623-0 ot
" 22|POBLETE AREVALO OSCAR ANDRES 14.035 473-2 RS
23|QUIJADA ARAYA JAIME ALBERTO 15 984 816-7 Kol
24!RIQUELME ARCOS FELIPE EUGENIO 15 258 653-1 M.
25|RIQUELME GARIN VICENTE FELISMER 16 821 037-4 ey
26| SALAZAR BALBOA CARLOS ALFREDO 14.433.243-1 S
\ 27|SEGUEL ALVAREZ MARCELO ALEJANDRO 18 630.972-3 a5
| 28/ TORRES BENITEZ VICTOR 18.676 899-K Lot ~ £
| 26|TORO OPAZO CRISTIAN 13.619.495-K A e
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ENTREGA PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE Fecha:
Bajo mi firma declaro haber recibido, el PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE, de la Empresa
Sociedad Constructora y Ensayes de Materiales S.A. el cual me comprometo a cumplir en su totalidad,
no pudiendo alegar desconocimiento de su texto a contar de esta fecha.

Id. Nombre Rut /ﬁirmq(
1|ACEITON VASQUEZ ROBINSON 7.144.612-3 /:fff"ﬁ L A
2|AEDO LAGOS ALEJANDRO 14.078.379-K ;%:;4 ///
3|ALTAMIRANO ORTIZ DIEGO 17.847.6262 IM>
4|BURGOS MOSCOSO ALEJANDRO 18.874.236-K Lm
5| SANTANDER ESTRADA MARCO 7.632.607-K " //,,'//}"“’ ,,
6|CARIMAN PILQUIMAN BENITO 15.250.644-9 / ;/ \///
7|CARRASCO OLMEDO PABLO 13.274.138-7 T(',)\//{,/_f\ v
8|CARTES GARCIA ALEXIS 11.956.907-9 ’\\:}:Xf\)
9|CATALAN URQUEJO JOEL 10.731.796-1 o a;\/&

10| CATALAN URQUEJO VICTOR 11.160.143-7 7,!1/_1‘1«\ v,
11|CUEVAS MUNOZ LUIS 19.763.958-K frgﬁf;i} =y
12| DURAN PAILLAPI GERARDO 17.984.4486
13|ERAZO OPORTO JESUS 20.335.352-9 |
14|FIGUEROA ROJAS KARLA 19.820.998-8 A ‘
15| GOMEZ GAVILAN ALE{//&/@,RO 17.378.234-9 (,{L
16|MARTINEZ MUNOZ MIGUEL 21.530.258-K 7«'y’/t\;_;l t
17|MARTINEZ CONTRERAS JOSE 13.158.664-7 O
18|MERCY EVENS : 26548.462-K | /5/ y
—




O NOLBERTO

19|MORALES CORREA JUAN DE DIOS 9.511.364-8
NAVARRETE SEGURA LIDIA 18.937.404-6
1|OPORTO JORQUERA ANA 12.330.013-0
22|PARRA JADUE JUAN PABLO 20.080.239-K
»3|RAMIREZ BARRIA RUBEN 112468552
4|REBOLLEDO ANDRADE MIGUEL 11.452.865-K
5|ROBLES EPULL PABLO 16.825.447-4
26|SALDIAS QUILODRAN JOSE 8.956.203-1
2|GOMEZ GAVILAN PABLO 18.180.722-9
28| GONZALEZ BARRERA SARA 15.553.257-2
9|GUTIERREZ CARRASCO HENRRY 16.314.820-K
30|GUZMAN FAUNDEZ JACQUELINE 17.450.514-4
31|HIDALGO PINTO EDUARDO 9.117.375-1
32|HUILLIN MACHUCA 19.478.453-8
33/ITURRIETA SAEZ JOSE 16.948.587-9
34|{ITURRIETA SAEZ JOSE DAGOBERTO 11.215.373-K
35|LEAL TORRES RONALD 12.099.819-6
36|LICANQUEO LLANCAFIL FRANCISCO 11.689.138-7
37/LOBOS SANDOVAL ROBERTO 14.284.752-3
38|MARTINEZ FUENTES LUIS 18.283.341-K
39|SAN MARTIN RODRIGUEZ HECTOR 9.028.181-K
40|SARAVIA GONZALEZ JOSE 10.814.424-6
41|SEPULVEDAD MORENO JOSE 16.543.496-K
42| TOLOZA RAMIREZ WANA \\ 15.951.811-6
43|VASQUEZ ESP!N@’ZA CARLOS 14.281.166-9
44|VERGARA MERIN 9.595.793-5

" 30 SEP 2025 |
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; ENTREGA PROGRAMA DE INTEGRIDAD Y COMPLIANCE Fecha:
SociEM \3 o
Bain mi frma dedaro haber recibido, el PROCRAMA DE INTECRIDAD Y COMPLIANCE, de la Empresa
Sociedad Constructora y Ensayes de PAateriales S.A. el cuzl me comprometo a cumplir en su totalidad, no
pudiendo 2legar desconocimiento de su texto 2 contar de esta fecha.

id. Nombre Rut 4 Firm ,.4
'BELTRAN AGUILERA LUIS ENRIQUE 9.436.762-K f(.{;@:@
2{BUSTAMANTE BOUNIOT LUIS ALBERTO 10.884.477-9 o

s d
3| CHEUQUEPAN HIGUERA MARCIAL 14.458 830-4 4:/’—Z W
d A
A1 CURITOL CURIRANCO PMOISES MAURICIO 10.254.220-7 HLAA 4
f'/ 3 / X
>1GIULIANO EXEPMANN DIEGO GABRIEL 23.962.880-K ¥ ?',g_:"‘
6 Iz
HERMOSILLA HEANANDEZ GERMAN ALEXIS 13.516.9420 o~
L . VI
7{HUISCALEO CATALAN RUBEN ANTONIO 12.407.270-0 P TV 24
8114RA VALDES PATRICIO RENE 8.917.196-2
9| MARIN FUENTES ADAN ALEJANDRO 9.282.557-4
10l440YA NAIL RAUL PATRICIO 17.583.204-1
" pARRA GONZALEZ REDEMIO ALBERTO 9.545.479-2
2106 (1A MAUFIOZ DOMINIK NAZARENA DE LOURDES 19.988.466-2
131105 VENEGAS BERNARDINO DEL CARMEN 10.534.374-4
14|SANDOVAL SANDOVAL CESAR ENRIQUE 12.208.263-6
YS{SANHUEZA PLANZER CARLA KATHERINE 16.309.114-3
16lyEGA ANTIL RODRIGO ANDRES 13.731.247-6 _ e
psman
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